IT-manager

Tabaknatie, opgericht in 1896 is een specialist in de behandeling, opslag en transport van tabakproducten. Ons
bedrijf is vooral bekend om haar belangrijke ervaring en knowhow in de tabakswereld. Wij beschikken over
gespecialiseerde magazijnen (ongeveer 800.000 m2), die de meest geavanceerde technologieén bieden voor
opslag en behandeling. Dit stelt ons in de mogelijkheid om een hele waaier aan high-quality services aan te
bieden aan onze klanten. Bij Tabaknatie kijken we positief naar de toekomst en zoeken we gedreven medewerkers
om onze plannen en ambities mee te helpen realiseren. Want groei kenmerkt onze organisatie en de
personeelsleden die bij ons werken. We bieden de expertise van een grote speler en de flexibiliteit van een kleine
onderneming. Binnen die omgeving liggen de kansen voor het grijpen. We verwelkomen je dan ook graag om
samen een boeiend hoofdstuk aan ons verhaal toe te voegen.

Als IT-manager ga je aan de slag op ons hoofdkantoor in het centrum van Antwerpen en zal je leiding
geven aan ons IT-departement. Jouw takenpakket:
* Netwerkbeheer
o Je bent verantwoordelijk voor onze IT-infrastructuur
o Je bent verantwoordelijk voor de efficiénte werking van ons informaticanetwerk
* Programmatie
o Je begeleidt lopende projecten m.b.t. de ontwikkeling van toepassingen
o Je start nieuwe projecten op m.b.t. de ontwikkeling van toepassingen
o Je onderhoudt contacten met externe partners
< Management
o Rapporteren (aan directie)
Personeelsplanning
Motiveren van IT medewerkers
Delegeren van opdrachten
Organiseren
Leiden van de IT medewerkers
Voortgang bewaken
Veranderingen implementeren
Medewerkers ontwikkelen
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Je volgt de nieuwe tendensen in informatica, ontwikkelingsmethoden en technieken om mee de IT-
beleidslijnen uit te zetten. Deze vertaal je naar operationele acties, haalbare oplossingen en IT-tools
en dit in samenwerking met onze directie. Je analyseert de noden van onze gebruikers en draagt
structureel bij tot een efficiénte communicatie en data-flow, afgestemd op onze bedrijfsstrategie.

Je dient te beschikken over:
» Belangrijke ervaring in netwerkbeheer
» Belangrijke ervaring met programmeren
+ Gedegen en bewezen ervaring in een leidinggevende functie (min. 7 jaar)
« Kennis van Progress is een pluspunt
+ Kennis van VM Ware is een pluspunt
+ Zeer goede kennis NL, goede kennis Engels
« Analytisch vermogen

Wij zoeken voor deze functie een gemotiveerd iemand die zijn acties weet af te stemmen op het
behalen van doelstellingen en betere resultaten. Een people manager die knopen kan doorhakken op
het juiste moment en die structurele acties onderneemt ten voordele van bedrijf.

Je kan solliciteren via jobs.tabaknatie.be .
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